
 

平成29年度    障害者支援施設 ルキーナ・うだつ 

事業報告 

 

１ 概要 

多様化するニーズや重度化高齢化に対応し、日中活動の拡充として個別、小グループでの

活動は引き続き行い社会参加や創作活動、療育活動の充実を図った。 

また、人材育成等重点項目の全目標に係る研修にも力を入れた。研修を生かし支援の向上と

きめ細かいサポートを実現することにより利用者本人の自己現実をめざし社会参加や地域交

流、日常生活における生きがいやより豊かな生活等ができるよう取り組んできた。 

 

２ 重点目標 

（１） 権利擁護の推進 

  虐待防止委員会（2回）や虐待防止研修（5回）を開催すると同時に支援の振り返りチェ

ックシートの活用なども行い、権利擁護意識の向上に取り組んだ。虐待につながるような

不適切な支援をなくすため、各種専門的な研修への参加を積極的に行い支援の質の向上を

図った。 

 

（２） 経営基盤の安定強化 

  政策対応力の強化のための研修を実施した 

定員超過制度の活用（入所支援定員40名に対し42名、生活介護定員60名に対し87名

の利用）、各種加算の取得（人員配置加算、福祉専門職加算、常勤看護職員配置加算、延長

支援体制加算、リハビリテーション加算、重度障害加算、療養食加算、栄養士配置加算、

栄養マネジメント加算、送迎加算、処遇改善加算）、業務委託契約、各種契約の見直し、物

品購入費用の抑制、デマンド監視装置等の適切な運用による電気代適正化を行う。良質な

人材の確保の為の処遇改善（給与規定改定）や働きやすい環境づくり（育児休業等就業規

則の見直しや年休取得率向上）を行う。 

 

（３） 人材育成の強化 

  施設内研修（虐待防止、意思決定支援、接遇、個人情報、ヒューマンエラー対策、発達

障害者支援、腰痛（2 回）、アロマセラピー研修等）、施設外研修（強度行動障害者支援者

研修、サービス管理責任者、階層別研修、発達障がい者支援者スーパーバイザー育成研修、

自閉症カンファレンス、全国手をつなぐ育成会札幌大会等）に積極的に参加し（述べ 582

名各種研修に参加となる）資格取得者も増員となる。 

  現在の資格取得状況（サービス管理責任者（介護8名、地域9名、就労7名、児童6名）

介護福祉士9名、同行援護一般5名、応用課程2名、行動援護6名、点訳奉仕員1名、介

護支援専門員1名、社会福祉主事3名、保育士2名、強度行動障害支援38名、衛生管理者

2名、実務者研修4名、防火管理者8名、犯罪行為者への支援を学ぶ基礎研修5名、栄養

士1名、管理栄養士1名） 

 

（４） メンタルヘルス対策等の推進 

  毎月 1 度の産業医の訪問を受け、健康面・精神面の相談と職場環境の改善点の指導を受

ける。改善点に関しては早急に改善を行う。 

  腰痛対策としては毎朝のラジオ体操実施し、年 2 回の腰痛研修をうける。またコルセッ

ト等の貸与実施。 

 

 



 

（５） 危機管理体制の強化 

  避難訓練は毎月1回行う。また消火訓練も年2回行うが、一度は小星園と協同で救命救

急と消化訓練を同時に行った。 

  ヒヤリハット報告書（17 件）、事後報告書（35 件）は職員会議で検討し、各種マニュア

ルの見直しも含め今後に生かしている。 

 

（６） 地域貢献活動の推進 

  美馬市社会協議会との協働により美馬市くらしサポートネット事業に参加し、生活困窮

者が主ではあるがそれ以上に生活などの相談にも応じるようにしていく。 

医療機関等の協働により地域の福祉課題等の解決に向けた取り組みの実施。 

地域のニーズに応じ、地域花壇の整備、清掃活動への参加、夏祭りなどに人材、物品等

を提供し地域貢献に取り組む 

小星園と協同しイベント（星―ナ・花見）を行い、地域の方との交流を図る。 

 

（７） ホームページの充実 

  決算等の情報公開 

  日常の活動に関する状況等を定期的に更新 

  魅力ある求人情報など定期的に更新 

 

（８） サービスの質の向上 

  個別、小グループでの活動においての対応のため直接処遇職員を増員（2 名）し、十分

な配置を行う。 

  行動障害グループは行動障害の強い方や、重度の障害を持つ方に対し、個別にプログラ

ムを作り見通しを持つことで、その人らしいユニークで楽しい人生を送れるよう支援を行

った。また、作業療法士と連携し個別に支援計画を作成し、その人に応じた課題を提供す

ることでＡＤＬの向上を図った。 

  中軽度グループは、農作業を中心に新しく栽培できる農作業の幅を広げ、地域農家の方

の指導を受けながら交流を深めるとともに、生産活動を行った。リサイクル作業、委託作

業（造花、製旗等）などにも積極的に取り組み就労意欲を高めると共に責任感や自信をも

って生活できるよう支援を行なった。またスポーツ活動を積極的に行い、体力の増進やス

ポーツ大会などに参加することで目標をもち、やりがいを感じながら、はつらつとした毎

日を過ごせるよう支援を行った。 

  高齢機能訓練グループは健康管理に重点を置き、落ち着いた環境で生活できる配慮を行

い、裁縫や貼り絵などの創作活動やウォーキングや体操など適度に体を動かすことで、日々

の暮らしが潤いあるものになるよう支援を行った。また、医師の指示のもと、理学療法士

と生活支援員が共同し、利用者ごとのリハビリテーション実施計画を作成し機能訓練を行

い、体力の維持増進に努めた。 

  健康保持、増進の為定期往診以外にも歯科医師による歯科検診（年 1 回）を行い、歯科

衛生士による口腔ケアも月1回から2回行う 

身体機能低下防止、残存機能の維持の為、毎日作業療法士等によるリハビリ（外部医療

機関よりの機能訓練士含む）を実施する。また月 1 回ではあるが、外部講師によるリズム

ダンス、車いすダンス、アロマを利用したマッサージを実施する。 

利用者が自主的かつ積極的にスポーツに親しむことが出来るよう支援を提供し、スポー

ツ大会などへの積極的な参加を行い、各種大会において好成績を収めることが出来た。又、

定期的にかもめスイミングスクール（吉野川市川島町）においてスイミングを行なった。 

強度行動障害者の不適切行動軽減や夜間における対応を含め個別プログラム作成や個別

指導を行う。（夜間においては職員増員する） 



 

嘱託医との連携により疾患治療のための療養食（5名）の提供、栄養計画の作成を行い、

摂食・嚥下機能及び食形態に配慮した食事の提供を行う。 

感染症対策等、安全・衛生管理体制構築のための研修の実施 

地域移行にむけた、就労実習等の実施（グループホームへの移行予定 3 名、就労継続等

への移行予定1名） 

社会福祉士等の各種資格取得を推進し専門的向上の為、助成金等を活用し資格取得のサ

ポートを行う 

 

（９） 社会福祉充実計画 

  予定がないが、運営会議などにおいて平成32年度、重度高齢棟、新設にむけた検討の実

施を行う。 

 

 

３ 障害福祉サービス事業（施設入所支援） 

(１) 利用状況【入所者、退所者以外の数字は、当該月1日現在】 

 
H29 

4 月 
5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10月 11月 12月 

H30 

1 月 
2 月 3 月 

定  員 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 

現  員 41 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 

定員・現員の差  1  2  2 2  2  2  2  2  2  2  2  2 

重度障害者  

支援加算 
30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

                         【 表1 】 

(２) 契約状況詳細【年齢は、契約日現在 / ( )内は、前・後の状況】 

平成29年4月1日  契約者  入所支援34歳女性 (短期入所) 

平成29年5月1日  契約者  入所支援40歳男性 (短期入所） 

  

(３) 市町村別利用者詳細【数字は、平成30年3月31日現在】 

 総 数 
性 別 障害支援区分 療育手帳区分 

男 性 女 性 1 2 3 4 5 6 Ａ Ｂ 

徳島市 3 2 1      3 3  

鳴門市 3 3     1 1 1 3  

吉野川市 3 3      2 1 2 1 

阿波市 5 3 2     2 3 5  

美馬市 8 6 2     2 6 8  

三好市 4 4      2 2 4  

石井町 4 2 2      4 4  

海陽町 2  2      2 2  

上板町 1 1       1 1  

つるぎ町 4 3 1     1 3 4  

東みよし町 2 2       2 2  

その他 3 2 1      3 3  

合 計 42 31 11    1 10 31 41 1 

【 表2 】 

 



 

(４) 保健衛生に係る支援 

ア 医療機関等への入院状況    5人/延 

イ 医療機関等への通院状況     86人/延 

ウ 施設における往診       720人/延 

 

 

４ 障害福祉サービス事業（生活介護事業） 

(１) 契約利用状況【数字は、当該月1日現在】 

 
H29 

 4月 
5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10月 11月 12月 

H30 

1 月 
2 月 3 月 

定  員 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

現  員 83 83 83 83 83 82 82 82 81 81 81 81 

定員・現員の差 23 23 23 23 23 22 22 22 21 21 21 21 

備考 定員割れの月なし。                        【 表3 】 

 

(２) 契約者状況詳細【年齢は、契約日現在 /（ ）内は、前・後の状況】 

 平成29年  11月30日  契約解除者  生活介護1名37歳女性（引越し） 

 

(３) 市町村別利用者詳細【数字は、平成30年3月31日現在】 

 総 数 
性 別 障害支援区分 療育手帳区分 

男 性 女 性 1 2 3 4 5 6 Ａ Ｂ 

徳島市 3 2 1      3 3  

鳴門市 3 3     1 1 1 3  

吉野川市 3 3     1 1 1 3  

阿波市 14 10 4   1 1 6 6 12 2 

美馬市 29 18 11   1 8 9 11 23 5 

三好市 4 4      2 2 4  

石井町 4 2 2      4 4  

神山町 1 1     1    1 

海陽町 2  2      2 2  

上板町 1 1       1 1  

つるぎ町 11 7 4    5 1 5 11  

東みよし町 3 3      1 2 3  

松山市  1  1      1 1  

神戸市   1 1       1 1  

芦屋市   1 1       1 1  

合 計  81 56 25   2 17 21 41 72 8 

【 表4 】 

 精神保健福祉手帳 2級1名 

(４) 送迎サービス 

 ア 施設東部（吉野川市、阿波市、美馬市） 

 イ 施設西部（美馬市、つるぎ町） 

 

 

 

 



 

５ 障害福祉サービス事業（短期入所） 

(１) 利用状況【数字は、当該月末日現在】 

 
H29 

4 月 
5月 6 月 7 月 8 月 9 月 10月 11月 12月 

H30 

1 月 
2 月 3 月 計 

定  員 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4  

利用日数(延) 70 51 58 40 48 45 55 41 47 38 39 51 583 

                                     【 表5 】 

(２) 送迎サービス 

 ア 施設東部（阿波市・吉野川市） 

 イ 施設西部（美馬市・つるぎ町） 

 

 

６ 地域生活支援事業（日中一時支援事業） 

(１) 利用状況【数字は、当該月末日現在】 

 
H29 

 4月 
5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10月 11月 12月 

H30 

 1月 
2 月 3 月 計 

利用者数(延) 10 7 8 10 9 10 7 10 12 7 3 23 116 

                                     【 表6 】 

(２) 送迎サービス 

 ア 施設東部（美馬市） 

  

                                       

７ 防災訓練の実施状況 

事業等の名称 実施日 

  

 防災訓練 4月28日 

 防災訓練 5月29日 

 防災訓練 6月22日 

 防災訓練 7月28日 

 防災訓練 8月25日 

 防災訓練 9月29日 

 防災訓練 10月28日 総合防災訓練(消火器訓練) 

 防災訓練 11月24日  

 防災訓練 12月28日  

 防災訓練 1月26日  

総合防災訓練 (消火器訓練・救命救  

急)（小星園との協同） 
3月11日 

 

【 表7】 

 

８ 地域交流事業の実施状況 

(１) 地域交流事業 

事業等の名称 実施日  

 

星ーナ祭             85名/延 5月20日  

小星廻り踊り        5名 8月19日  

三島小学校運動会      3名 9月17日  

うどん交流会       160名 11月25日  



 

交通安全三味線餅つき    2名 12月6日  

三味線もちつき交流     50名／延 1月27日  

地元消防団との消火訓練   5名 3月11日  

 

 

 

【 表8 】  

 

(２) 実習・ボランティア等の受入状況   

事業等の名称 実施日  

 

保育実習                     ２名 
2月19日-3月

2日 
 

地域交流手打ちうどん     25名 11月25日  

三味線餅つき         23名 1月27日  

介護等体験           2名 7月3日9月2日  

  【 表9 】   

 

 

９ 日中活動支援（作業等支援）の実施状況 

(１) 作業内容（外部委託による作業支援展開し、収入を利用者に直接還元。） 

作業内容 還元金額  

 

清
掃
・
整
備 

道の駅（脇町）   432 名／延  133,480円 
 

   

リサイクル活動   655名／延 9,170円 
 

生
産
・
製
造 

造花         3,104名／延 55,537円  【清掃】造花作業 

旗作り       422名／延 147,970円   

農作物       547名／延 25,709円   

アルミ材の組立      165名／延 63,050円  

 

他 自動販売機      975名／延 89,420円  

他 星―ナまつり     7名／延 114,849円  

計          6,307名／延 639,185円  

 
※ その他農園芸（花壇・畑

の整備） 

   【 表10 】  

 

    

１０ 職員等の研修状況 

虐待防止・権利擁護に関する研修      78名/延   

              新任者研修                4名/延  

人権研修関する研修            48 名/延  

サービス管理責任者研修            4名/延  

歯科研修                 48名/延  

AED・救急救命研修             31名/延  

リハビリテーション研修          51名/延  

防犯研修                 28名/延  

強度行動障害基礎研修           19名/延  

ＡＥＤ・救急救命研修 



 

強度行動障害実践研修            8名/延  

相談支援従事者現任者研修          1名/延  

相談支援従事者研修初任者研修Ⅱ       4名/延  

腰痛研修                 53名/延  

個人情報保護研修             22名/延  

発達障害支援者スーパーバイザー研修     1名/延  

階層別研修                 7名/延  

その他スキルアップに関する研修        196名/延  

【 表11 】 
 

 

 

 

 主な行事等の実施状況 

事業等の名称 実施日  

 

 

 

 

紅葉めぐり（箸蔵寺） 

お花見                     116名 4月1日  

いちご狩り          12名 5月13日  

サッカー観戦         6名 5月27日  

ハッピードリームサーカス観賞 9名 6月15日  

バーベキュー（三野町）    23名 6月23日  

日帰り温泉ブルービラ穴吹   6名 7月28日  

ぶどう狩り 山川町      10名 9月13日  

ピクニック（神山森林公園） １５名 10月25日  

バーベキュー（三野町）    20名 10月30日  

四施設交流会（姫路方面）   5名 11月6-7日  

三好長慶まつり        7名 11月5日  

紅葉狩り（箸蔵寺）      15名  11月24日  

クリスマス会・忘年会     77名 12月15日  

初詣              7名 1月15日  

成人式             1名 1月27日   

サッカー観戦         8名 2月25日    

                                            【 表12 】 

 

スポーツ関係 

事業等の名称 実施日         

                                                 

美馬市手をつなぐ育成会体育大会 5名 5月28日  

ゆうあいスポーツ四国大会    10名 11月17日 

 

【 表13 】 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


